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  نظام پیشنهادهاي حورهاي اولویت دار م

  1392سال در  حوزه معاونت اداري و مالی

  

 

هـاي   هـا و ارج نهـادن بـه فضـایل و توانـایی      مـالی دانشـگاه در راسـتاي پـرورش اندیشـه      و معاونت اداري

ســازمان، کارکنــان محتــرم در محــیط کــار و همچنــین بهبــود شــرایط کــاري و افــزایش اثربخشــی در  

نمایـد، لـذا ازکلیـه همکـاران      دار خود را در نظام پیشـنهادها بـه شـرح زیـر اعـلام مـی       محورهاي اولویت

گردد به منظـور هماهنـگ نمـودن اهـداف فـردي و سـازمانی، محورهـاي ذکـر شـده را           محترم تقاضا می

 .مورد توجه قرار داده و پیشنهادهاي خود را پیرامون آن ارسال نمایند

  ...ی در منابع انرژي اعم از آب، برق، گاز و یصرفه جو -1

  د و نگهداري کالایندهاي مرتبط با خریبهبود فرآ - 2

  هاي مختلف نهیت خدمات در زمیفیبهبود و ک -3

  سیغات در سطح پردیباسازي و تبلیامور ز -4

کارکنان جهت ه نشاط و شادابی یحفظ سلامتی و روحبه منظورکارهاي مناسب  فرهنگ سازي و ارائه راه -5

  وري ش بهرهیافزا

  آن ۀبهبود و توسع و باسازي فضاي سبز دانشگاهید به منظور حفظ و زیارائه الگوهاي مناسب و جد -6

  م ارباب رجوعیتکر -7

  )س بدون خودرویپرد(س یساماندهی تردد خودروها در سطح پرد - 8

  ساتی دانشگاهیکی و تأسیزیر و نگهداري فضاهاي فیتعم - 9

  

  .میز می باشیر محورها نیشنهادهاي همکاران محترم در سایراي پیالسابق پذ کمافیضمناً

  

  

    تخصصی نظام پیشنهادهاي معاونت اداري و مالی دانشگاه ۀکمیت                                                                                                                                                                                                                                                  


